
Strategic Impact se Multiplie 
Leaders  ♱  Disciples  ♱  Églises  ♱  Mouvements

STRATÉGIE EN 7 ÉTAPES POUR LES VILLES ET SITES STRATÉGIQUES   

ÉTAPE 7 — Confier au mouvement une appropriation et une responsabilité  
  LOCALES TOTALES 
 L'équipe locale d’STRATEGIC IMPACT est désormais un partenaire à part entière À VOS CÔTÉS pour  
 accomplir la Grande Mission (C'EST là l'OBJECTIF FINAL). 

ÉTAPE 6 — Faire mûrir le Mouvement jusqu’à ce qu’il Devienne Autonome 
 Poursuivre le transfert de responsabilité jusqu’à ce qu’une équipe locale d’STRATEGIC  
 IMPACT prenne en charge la Responsabilité Financière nécessaire au maintien du  
 Mouvement de Multiplication. (avec une VISION axée sur l’OBJECTIF FINAL) 
 REMARQUE:  À ce stade, les responsables locaux ne devraient PAS vous demander de  
 l’argent ou des ressources pour se développer. La dépendance terrestre est BRISÉE! 

ÉTAPE 5 — Mettre en Place un Mouvement Capable de se Développer de  
  Manière Autonome  
 Poursuivre le transfert de responsabilité jusqu’à la mise en place d’une équipe locale  
 d’STRATEGIC IMPACT composée de Disciples, de Responsables et d’Églises capables de se  
 multiplier d’eux-mêmes. (avec une VISION axée sur l’OBJECTIF FINAL). 
 REMARQUE: À ce niveau, les responsables locaux ne doivent PAS vous demander votre  
 autorisation ou votre accord pour se multiplier, MAIS doivent entretenir une relation  
 fondée sur l'accompagnement, l'encouragement, les conseils et la prière. Appels  
 hebdomadaires ou bihebdomadaires! 

ÉTAPE 4 — Sélectionner et Évaluer des Dirigeants Ayant Fait Leurs Preuves 
 Confiez les “Responsabilités liées aux Mouvements” à ceux qui les mettent en pratique!  
 Intégrez-les dans la planification et l’enseignement. Accompagnez ces personnes et  
 nouez des relations solides avec elles grâce à des appels et des échanges réguliers  
 (hebdomadaires). (avec une VISION axée sur l’OBJECTIF FINAL). 

ÉTAPE 3 — Identifier les Leaders Potentiels 
 À CHAQUE FOIS que vous revenez, repérez les “Ceux qui AGISSEN” — ceux qui mettent  
 en PRATIQUE ce qu’ils apprennent ! (avec une VISION axée sur l’OBJECTIF FINAL) 

ÉTAPE 2 — Lancer le Processus d'STRATEGIC IMPACT 
 Lancez le PROCESSUS d'STRATEGIC IMPACT à l'aide des modules LANCEMENT DU DISCIPLE  
 MULTIPLICATEUR, LANCEMENT DU LEADER, et VOYAGE (avec une VISION axée sur l’OBJECTIF  
 FINAL).  N'OUBLIEZ PAS:  Les 7 Étapes constituent le PLAN stratégique. Le VOYAGE est l'OUTIL  
 PRINCIPAL qui vous aidera à le mener à bien! 

ÉTAPE 1 — Établir une présence à STRATEGIC IMPACT 
 Mettre en place une présence à STRATEGIC IMPACT grâce au SÉMINAIRE DE VISION, au  
 LANCEMENT DU DISCIPLE MULTIPLICATEUR, ou au LANCEMENT DU LEADER (avec une VISION axée  
 sur l’OBJECTIF FINAL). 

ÉTAPE 0 — Identifier une Ville ou un Emplacement Stratégique 
 Un Site qui se Caractérise par:  

✓ Population 
✓ Influence 
✓ La Force de l'Église 
✓ Liens/Relations


